
ОБРАЗОВАНИЕ

В последние месяцы Программа для страны Блока АЛЬТЕРНАТИВА в сфере образования 
обсуждалась с десятками тысяч граждан, включая педагогов, вспомогательный 

персонал, а также непосредственных бенефициаров, специалистов и экспертов в этой 
области. Полученные рекомендации были интегрированы и привели к выработке 

окончательной формулы, которую мы рады представить вам.

   �В период с 2000 по 2024 год: количество школ снизилось 
с 1573 до 1185; количество учащихся — с 631 000 до 334 
400.

   �Более 340 школ без водоснабжения и канализации; 60% 
нуждаются в капитальном ремонте. 

   �В 2025 году: 1540 вакансий педагогов; заработная плата 
педагогов примерно на 30% ниже среднего по экономике.

   �Только 15% взрослых проходят профессиональную 
подготовку; научные исследования — 0,3% от ВВП.

   �Обеспечение 100% школ водоснабжением, канализацией 
и интернетом.

   �Заработная плата педагогов и вспомогательного персонала 
выше среднего по экономике.

   �Недопущение произвольного закрытия школ.
   �Удвоение участия взрослых в программах 

профессиональной подготовки.
   �1% ВВП на прикладные исследования.
   �Равный доступ к образованию для всех детей.

BLOCUL ELECTORAL
ALTERNATIVA

ПОЧЕМУ НЕОБХОДИМЫ ПЕРЕМЕНЫ? ЦЕЛИ К 2030 ГОДУ

И З Б И Р А Т Е Л Ь Н Ы Й  Б Л О К

П Р О Г Р А М М А



УВАЖАЕМЫЕ И 
ВЫСОКООПЛАЧИВАЕМЫЕ ПЕДАГОГИ1

  �Достойная и конкурентоспособная заработная плата, выше 
среднего по экономике.

  �Ежегодная премия ко Дню учителя для педагогов и 
вспомогательного персонала.

  �62 дня отпуска в год для дошкольного, внешкольного и 
вспомогательного персонала (согласование с системой общего 
образования).

  �Сокращение педагогической нагрузки с 18 до 14 часов в неделю 
для учителей со стажем более 30 лет.

  �Бесплатный транспорт для учителей из сельской местности.
  �Предоставление служебного жилья или компенсации за аренду 
жилья в сельской местности.

  �Сокращение бюрократии и цифровизация документации.
  �Непрерывное обучение за счет государства (национальная 
платформа, бесплатные ресурсы).

  �Защита интересов учителей и бесплатное психологическое 
консультирование.

  �Гранты для школ и учителей (модернизация, инновации, 
повышение эффективности).

  �Ваучеры на оздоровительные программы после 10 лет стажа, раз 
в 2–3 года.

СОВРЕМЕННЫЕ, ОБОРУДОВАННЫЕ И 
ОТВЕЧАЮЩИЕ ВСЕМ САНИТАРНЫМ 
НОРМАМ ШКОЛЫ И ДЕТСКИЕ САДЫ
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  �Капитальный ремонт к 2030 году.
  �Полное подключение к водоснабжению, канализации и интернету.
  �Полная ликвидация уличных туалетов.
  �Полное оснащение: мебель, IT, дидактические материалы.
  �Национальная программа оснащения канцелярий, методических 
кабинетов и библиотек.

  �Энергоэффективность и сейсмобезопасность.
  �Спортивные залы и внеклассная инфраструктура в школах и 
детских садах (500 новых или модернизированных).

  �Зональные образовательные центры с лабораториями, 
обеспеченные школьным транспортом.

  �Национальная программа доступности (пандусы, лифты, 
адаптированные туалеты, ассистивные технологии).

  �Национальный фонд капитальных инвестиций в образование, 
новое строительство и капитальный ремонт.

ШКОЛА ДЛЯ ВСЕХ ДЕТЕЙ2
  �Мораторий на произвольное закрытие школ (решения 
принимаются только на основе объективных критериев).

  �Группы продленного дня во всех начальных классах.
  �Прозрачные социальные и академические стипендии.
  �Бесплатный транспорт для учащихся в сельской местности.
  �Поддержка персонала и психологов в каждой школе.
  �Коррекционные программы по грамотности и математике, а также 
ускоренное обучение для учащихся с высокой успеваемостью. 

  �Поддержка детей, возвращающихся из диаспоры.
  �Здоровое питание в школах и детских садах.
  �Бесплатные лагеря и центры для детей с особыми образовательными 
потребностями.

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ И ВЫСШЕЕ 
ОБРАЗОВАНИЕ, СВЯЗАННОЕ С ЭКОНОМИКОЙ4

  �Профессионально-техническое образование: профориентация с VII 
класса.

  �Технологические лицеи и расширенное дуальное образование.
  �Современные мастерские и лаборатории.
  �Стипендии, проживание и бесплатный транспорт для учащихся 
профессионально-технических училищ.

  �Оплачиваемые стажировки в партнерстве с работодателями.
  �Университеты и компании: стажировки, проекты, наставничество.
  �Модернизированные кампусы: общежития, библиотеки, 
лаборатории.

  �Предсказуемые стипендии и двойные дипломы с международным 
признанием.

  �Интеграционные программы для молодежи, возвращающейся из 
диаспоры.

ОБРАЗОВАНИЕ ДЛЯ ВЗРОСЛЫХ И 
ПРИКЛАДНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ5

  �Многофункциональные центры обучения взрослых в каждом 
районе.

  �Образовательные ваучеры на переподготовку и повышение 
квалификации.

  �Национальный каталог бесплатных курсов с сертификацией.
  �Библиотеки и дома культуры как образовательные центры.
  �Национальный фонд прикладных исследований и инноваций. 
  �Региональные инновационные центры и университетские 
инкубаторы.

  �Гранты, стипендии и стажировки для молодых исследователей.
  �Финансирование: с 0,3% до 1% от ВВП на прикладные исследования.

BLOCUL ELECTORAL
ALTERNATIVA

СПРАВЕДЛИВОСТЬ ДЛЯ ВСЕХ

ЧТО МЫ СДЕЛАЕМ К 2030 ГОДУ

АЛЬТЕРНАТИВА ЕСТЬ

Программа для страны в сфере образования и исследований — это уважаемые педагоги, современные школы с равными условиями 
для всех, образование, связанное с экономикой, и прикладные исследования, вносящие вклад в развитие Республики Молдова.


